PIneni Strednedobeého planu
rozvoje socialnich sluzeb

ve meste Studenka.




Komunitni planovani ve mésté

Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve meésté
Studénka (dale jen komunitni plan) byl zpracovan
na 1éta 2009-2012. Jako kazdorocné se Clenové obou
pracovnich skupin aktivné podileli na plnéni priorit
stanovenych v komunitnim planu.

Cinnost pracovnich skupin se fidi Zakladni listinou
komunitniho planovani a Jednacim fadem.




Plnéni planu prace v roce 2012

Pracovni jednani byla svolavana dle planu prace
ve stanovenych terminech. Plan prace byl dodrzovan
tak, jak byl sestaven.




Prezentace komunitniho
planovani na verejnosti

Jako kazdoroCn€ 1 v letosnim roce Clenoveé pracovnich skupin prezentovali
komunitni planovani na Dni mésta. Informovali zajemce o procesu
komunitniho planovani ve meésté, rozdavali propagacni predméty s logem
komunitniho pldnovani. Kazdému byla nabidnuta moZnost zapojit
ncékteré z pracovnich skupin.

U




Ziskat informace o komunitnim planovani meéli moznost obcané
Studénky 1 na Dnmi otevienych dveri, ktery se konal 25.09.2012.
VSichni navstévnici s1 odnesli imformacni brozury, kontakty
na vedouci pracovnich skupin v pfipadé, Ze by méli zajem
se prihlasit do pracovni skupiny a malou pfipominku komunitniho
planovani - propagacni predmét.




Spoluprace s Krajskym uradem
Moravskoslezského kraje

Stejn¢ jako v lonském roce probihala pravidelna pracovni setkani
Cleni pracovni skupiny pro planovani socialnich sluzeb obci
s povefenym uUradem pi1 Krajském uradu Moravskoslezskeho kraje
v Ostraveé. Za mésto Studénku se téchto jednani ucastni PhDr. Olga
Svobodova.

Pfedmétem jednani pracovni skupiny je koordinace komunitniho
planovani v regionu, rozvoj socidlnich sluzeb v Moravskoslezském
kraji a realizace aktivit, které vedou ke zkvalitnéni vSech druhu
poskytovanych sluzeb. Vzhledem k tomu, Ze Cleny pracovni skupiny
jsou zastupci mést Moravskoslezskeho kraje jsou projednavany
nejen zalezitosti na regionalni Urovni, ale 1 potfeby jednotlivych
mest.




M¢ésto Studénka se zapojilo do Individualniho projektu
,,Optimalizace Site sluzeb socialni prevence
v Moravskoslezskem kraji*. Vysledkem teto spoluprace je
uzavieni smlouvy mezi méstem Studénkou a Krajskym
uradem Moravskoslezskeho kraje o spolupodileni se

na financovani provozu bytu pro matky v tisni
ve Studénce, ktery provozuje Charita Studénka.




PRUVODCE SOCIALNIMI
SLUZBAMI, VOLNOCASOVYMI
AKTIVITAMI

V roce 2007 clenové pracovni skupiny pripravili, zpracovali
a vydali pro obCany meésta Pruvodce socidlnimi sluzbami vcetné
nabidek volnoCasovych aktivit. Jeden vytisk obdrzeli v unoru

2008 vSechny domacnosti ve Studénce.

Pruvodce socialnimi sluzbami




Aktualizace Pruvodce socialnimi sluzbami byla provedena
v prubéhu roku 2011. Na pocatku roku 2012 byly Pruvodce
socialnimi sluzbami a Pruvodce volnoCasovym aktivitami
distribuovany do vSechny domacnosti ve Studénce. Na pripravé
a realizaci obou téchto pruvodcu se podilely obé pracovni
skupiny. Graficke zpracovani a tisk Pruvodce socialnimi sluzbami
byly hrazeny z individualniho projektu do které¢ho se zapojil
Krajsky ufad Moravskoslezského kraje.

Aktualizované vydani
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Komunitni planovani
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Priority pracovni skupiny
Rodina, déti a mladez

Ztizeni nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez je prioritou pracovni skupiny
Rodina, déti a mladez. V komunitnim planu je toto zafizeni charakterizovano jako
zatizeni, které je urCeno pro déti a mladez ve ve€ku od 626 let. Svou Cinnosti prispiva
nizkoprahové zafizeni ke sniZzeni socialné-patologickych jevii na Uzemi,
ve kterém plisobi.

Clenové pracovni skupiny se sesli v roce 2009 ze zastupci ob&anského sdruZeni
Bunkr, o. s. z Ttince. Pracovnici Bunkru pri jednani nabidli veSkerou pomoc pii ziizeni
nizkoprahoveho zafizeni ve mésté, zeyjmeéna organizacni, personalni, pripadné vypomoc
1 s ostatnimi zaleZitostmi nezbytnymi pro chod zarizeni.

Clenové pracovni skupiny se v pribéhu celého obdobi plnéni komunitniho planu snaZili
najit vhodné prostory pro vybudovani tohoto zatrizeni. Vytypovano bylo nékolik
objekti. Bud’ nevyhovovaly svou polohou nebo byly ve Spatném technickém stavu.




Priorita Podpora Skolnich klubti a zajmovych organizaci neni
socialni sluzbou. V ramci SWOT analyzy vSak byla vyhodnocena
jako aktivita potiebna a zadouci. Tim, Ze dochazi k podpore
mimosSkolnich aktivit déti jsou casteCné eliminovany mozné
socialné-patologické jevy — détem je nabidnuta vhodna
alternativa traveni volneho Casu.

Jako kazdorocné mésto Studénka poskytlo formou verené
financni podpory-grantu finance skolam, sportovnim, zajmovym
1 spoleCenskym organizacim.




Prioritam1 této pracovni skupiny byly v komunitnim planu
1 podpora stavajicich asistencnich sluzeb pro osoby se zdravotnim
postizenim a jejich rozvoj a zrizeni denniho stacionafe pro déti
a mladez po ukonceni Skolni dochazky.

Po celou dobu (2009-2012) nebyl zaznamenan pozadavek
ze strany obCanu na zavedeni teto sluzby v ramci komunitniho
planovani socialnich sluzeb.

Vybudovani stacionare je financné€ velmi narocne.




Zrizeni denniho stacionare

Podobna potieba vyvstala 1 v pracovni skupiné Seniofi1 a obané
s postiZenim, tedy potfeba zajiSténi pece o seniory v dobé, kdy se
rodinni prislusnici po kratkou dobu nemohou o seniora starat.

Na zaklad€é uvedenych skutecnosti se touto prioritou zabyvaly
ob¢ pracovni skupiny. Bohuzel se nepodarilo na tzemi meésta
najit vhodny objekt, ktery by byl dostupny hromadnou dopravou,
bezbarierovy a vhodné situovany. Vybudovani noveho objektu
vyzaduje rozsahlé pripravy a ob€ varianty jsou podminény
ziskanim dostateCného mnozstvi finan¢nich prostredkii.




Priority pracovni skupiny
Seniori a ob¢ané s postizenim
Jednou z priorit pracovni skupiny Seniofi a obCané s postiZzenim je zajisténi feseni

osaméle. Od roku 2010 jsou v bytech Zadateli instalovana elektronicka
zabezpeCovaci zarizeni — tisnova tlacitka. V soucasné dobé vyuziva na Uzemi
mésta 11 klientu tisnove tlacitko.

Zadatel zaplati pouze instalaéni poplatek ve vysi 1.000,00 K¢&. Nakup tlacitka

hradi mésto Studénka ze sveého rozpoctu, zarucni opravy dle uzaviené smlouvy
po dobu 5 let firma Alarm E+M spol. s r. o.

Mésto Studénka tedy umoznuje svym obcanum, kteri se ocitli z duvodu ohrozeni
zdravi nebo zivota v krizove situaci pouhym stisknutim tlacitka privolat pomoc.
Nejedna se o socidlni sluzbu dle zakona o socialnich sluzbach.




Vyhodnoceni systému reseni
krizovych situaci - tisnova linka.

Poskytnuta
Rok prvni
pomoc

Platny signdl  Technicka kontrola Udrzba —
tisné funkénosti odstavka

CELKEM

* umrti bylo zapfi¢inéno nedodrZzenim zakladniho pravidla — mit nadosah tisnove tlacitko
Udaje jsou vyhodnoceny k 15.10.2012.
Zpracoval Jan Pesnicak, velitel Méstske policie Studenka




Spolecné priority

SpoleCnymi prioritami obou pracovnich skupin je ZajiSténi
bezbariérovych pristupi ve meést€¢ a Podpora komunitniho
planovani ve meste.

Bezbariérové pristupy ve mesté jsou feSeny Vv souladu
s Programem rozvoje meésta a jejich realizace probiha postupné.

Cinnost obou pracovnich skupin je velmi dobra, v§ichni ¢lenové
se aktivné podileji na realizacti komunitniho planu.
Na vyznamnych akcich, které¢ ve mésté probihaji, se Clenove
pracovnich skupin snazi zprostfedkovat obyvatelum mésta
maximum informaci o komunitnim planovani, sbiraji jejich
nazory, podnéty a pripominky.




Dékuji Vam

Za pozornost.




